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令和６年４月１日 

令和６年度 学校経営方針 

墨田区立寺島中学校 

校長  田中 茂和 

 

★学校目標：人権尊重の精神と社会貢献の精神を培い、知・徳・体の調和のとれた、た

くましく、そして人間性豊かな生徒の育成を図る。 

 

★目指す学校像：地域から信頼される学校。 

生徒が期待感を胸一杯に膨らませながら登校し、一日の学校生活が終わ

った後、生徒が、満足感をたくさん得て下校することができる学校。 

        

★目指す生徒像：明るく、元気に、たくましい 

『知、徳、体の調和のとれた豊かな人間性をもつ生徒』 

💎『ダイヤモンドの輝きを放つ寺中生』 

 

★目指す教師像：・教育に対する熱意と使命感を強くもつ教師 

        ・豊かな人間性と思いやりのある教師 

・生徒のよさや可能性を引き出し伸ばす教師 

・組織人としての責任感、協調性を有し、互いに高め合う教師 

・生徒の模範となる教師 

・自己研鑽、相互研鑽をする教師 

・服務事故を絶対に起こさない教師 

        ・健康な体を維持できるようにする教師 

・チームワークが良い教師集団（TEAM教職員） 

 

１ 基本方針 「ダイヤモンドの輝きを放つ寺中生」の育成  

東京都教育委員会の目標、墨田区教育委員会の教育目標を受け、「知」・「徳」・「体」のバ

ランスのとれた子供を育成する。引き続き「地域から信頼される学校」を目指し、生徒の

為の教育環境を整え、「学力の向上」、「体力の向上」、「心の教育」を進め、生徒が期待感を

胸一杯に膨らませながら登校し、一日の学校生活が終わった後、生徒が満足感をたくさん

得て下校することができる教育を推進し、生徒一人一人の個性が輝き、健康で明るく元気

でたくましい寺中生を育てる。学力や体力等の確実な向上を図るためには、教職員として

の熱意、使命感、責任感を強くもち、指導力に優れた教職員と、明るく元気でたくましい

生徒が基盤である。 
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２ 学校の教育目標 

 生徒達が、知性、感性、道徳心や体力を育み、人間性豊かに成長することを願い、 

・「深く考え自ら学ぶ生徒」 

  ・「心豊かで思いやりのある生徒」 

  ・「健やかでたくましい生徒」 

 の育成に向けた教育を重視する。 

  

３ 基本的な考え 

 本校の教育活動は、学校の教育目標を達成し「ダイヤモンドの輝きを放つ寺中生」を育

成することをねらいとする。 

 「学校」、「家庭」、「地域」、「関係諸機関」が力を合わせ共通した指導をし、よりよい教

育活動を展開する。学校の教育目標の達成を図るため、教職員一人一人がそれぞれの職務

を遂行し、互いに認め合い、高め合い、そして明るく元気な全教職員で全生徒を見守りな

がら教育活動に寄与していく。またＰＴＡ、青少年育成委員会、学校運営連絡協議会、町

会、地域の方々等、本校を支え応援していただいている関係各位がそれぞれ「TEAM」と

しての活動をし、それらの力を結集し学校・家庭・地域が連携しながら、本校の教育を推

進する。 

 

４ 具体的な指導 

 教育目標を達成させ、「知」・「徳」・「体」のバランスのとれた子供を育成する。 

★確かな学力を育てるための、分かりやすい授業の実施等 

★特別な支援を必要とする子供に対しての、組織的な支援等 

★社会的自立に向けた進路指導・キャリア教育・相談活動等 

★教員の指導力・授業力を高めるための、組織的な取組等 

★問題行動の予防や解決に向けた組織的な取組等 

★基本的な生活・社会習慣、人間関係作りのための心の教育等 

★安全を確保するための取組等 

★不登校・登校しぶり生徒の解消 

★経営方針に基づいた、組織的な教育活動・学校運営等 

★子供の実態に合わせた教育目標設定及び評価等 

★教育環境・設備等の整備状況等 

★体罰防止研修、いじめ防止研修、心のケア研修、個人情報漏洩等の服務事故防止の充実 

★教育方針や日常の教育活動の様子などを伝える取組等（保護者や地域の理解や協力を得

た教育活動の推進等） 

★幼保小中一貫教育の充実 


